
                
 
 

PROPOSTA PROGETTO AISFA 

Alla gentile attenzione 

Del Direttore del Dipartimento di Scienze del Farmaco 

Del Presidente di Corso di Laurea in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche 

Del Presidente di Corso di Laurea in Farmacia 

Del Presidente di Corso di Laurea in Scienze Farmaceutiche Applicate 

 

 

Titolo: Progetto Mobilità Internazionale AISFA - EPSA 

 

Associazione proponente  

AISFA (Associazione Italiana Studenti di Farmacia) è un’associazione apartitica, apolitica e senza scopo di 
lucro. È rappresenta dal Presidente, Dott. Giorgio La Porta, e dal Consiglio Direttivo Nazionale, costituito da 
un Vicepresidente, Antonio Fisichella; da un Segretario, Giulia Pane; da un Segretario di Collegamento, 
Lavinia Pitari; da un Tesoriere, Dott.ssa Cristina Torrisi. 

Chiedono la Vostra Gent.ma attenzione 

Secondo quanto previsto dall’Art.3.3 dello Statuto di AISFA Nazionale, AISFA «è libera di associarsi ad altri 
organismi nazionali ed internazionali che non svolgano alcun tipo di attività politica, ma sempre mantenendo 
la propria indipendenza». Come recita l’Art. 21, il Segretario di Collegamento «mantiene la connessione tra 
AISFA e le associazioni settoriali internazionali», «cura i rapporti con Aziende, Enti o Associazioni estere», 
«è tenuto ad essere in contatto con gli altri Segretari di Collegamento delle altre associazioni di studenti di 
Farmacia europee ed è il portavoce delle iniziative e dei progetti proposti da EPSA (a livello europeo) e IPSF 
(livello mondiale)». 

Mission 

• Arricchire il ventaglio di opportunità del DSF per il benessere degli studenti. 
• Incentivare gli studenti e i neolaureati a partecipare ai progetti di impatto di EPSA che, accanto ai 

programmi Erasmus + e di Mobilità Internazionale offerti dall’Ateneo, allargano l’offerta formativa 
del Dipartimento e contribuiscono ad arricchire le esperienze e le competenze dello studente, futuro 
professionista, promuovendo connessioni tra studenti di Farmacia di tutta Europa. 
 

Vision 

• Garantire uno scambio costante di esperienze culturali e formative. 
• Offrire opportunità di crescita e confronto, con realtà nazionali ed europee. 



                
 
 

 

A chi è rivolto 

Soci iscritti ad AISFA. 

 

Cos’è EPSA e quali opportunità offre 

EPSA è il più grande organismo associazionistico di studenti di Farmacia a livello europeo. Fu fondata nel 
1978 ed ha sede ufficiale a Bruxelles (Belgio), negli uffici della Pharmeceutical Group of European Union 
(PGEU, la cui mission è promuovere il ruolo del farmacista come professionista sanitario chiave all'interno 
dei SSN, fornendo un contributo dinamico e in evoluzione al miglioramento della salute delle comunità in cui 
operano). 

EPSA è un'associazione senza scopo di lucro, non governativa, apolitica e non religiosa costituita da 45 
associazioni studentesche in 37 paesi, che rappresentano oltre 100.000 studenti di Farmacia in tutta Europa.  

 

Il suo obiettivo principale è «promuovere le idee e le opinioni degli studenti 
del campo farmaceutico europeo, al fine di migliorarne la formazione e 
incoraggiarne il contatto e la collaborazione» (TORSO Art. 1.3.1). Il suo 
motto “Bringing Pharmacy, Knowledge and Students Together", (Mettere 
insieme Farmacia, conoscenza e studenti), riflette perfettamente questa sua 

volontà. 

 

 

Alcuni Partners di EPSA 

EPSA Corporate Partners 

 

 

 

 

 

 

 

 

EPSA Supporters 



                
 
 

 

 

 

 

EPSA Professional Partners 

• Pharmaceutical Group of European Union (PGEU) 
• The European Association of Hospital Pharmacists (EAHP) 
• European CanCer Organisation (ECCO) 
• European Industrial Pharmacist Group (EIPG) 
• European Federation for Pharmaceutical Sciences (EUFEPS) 
• European Association of Faculties of Pharmacy (EAFP) 
• European Federation of Pharmaceutical Industries and Associations (EFPIA) 
• The European Healthcare Distribution Association (GIRP) 
• Drug Information Association (DIA) 
• The Organisation for Professionals in Regulatory Affairs (TOPRA) 
• European Society of Clinical Pharmacy (ESCP) 
• Vaccines Today 
• Association of the European Self-Medication Industry (AESGP) 
• European Medicines Agency (EMA) 
• Swiss Biotech Association (SBA) 

• Medicines for Europe 

• The European Society for Paediatric Oncology (SIOPE) 
 

I progetti di EPSA 

Eventi annuali 
1. L’Annual Congress (AC) è l'evento più grande e importante del calendario EPSA e si svolge di solito 

ad aprile per circa sette giorni. È qui che tutti i membri dell'EPSA hanno l'opportunità di 
incontrarsi. L’AC di EPSA è costituito da 1) un programma educativo (seminari e corsi di formazione), 
2) un programma sociale e 3) un'assemblea generale (GA), dove tra le altre decisioni viene eletto il 
nuovo direttivo EPSA.  

2. L’Autumn Assembly è il secondo evento più importante per l’EPSA e si svolge di solito in 
ottobre. Anche in questo caso il programma è ricco di importanti eventi formativi e si tiene una GA. 

3. La Summer University è il terzo evento principale di EPSA e si svolge di solito alla fine di 
luglio. Questo evento è caratterizzato da un'agenda educativa e sociale. A differenza degli altri eventi 
dell'EPSA già citati, non si tiene una GA. 

4. L’Annual Recaption a ricezione annuale (AR) è organizzata ogni anno, di solito a febbraio, a 
Bruxelles, in Belgio, dove si trova la sede dell'EPSA. L'obiettivo principale di questo evento è la 
presentazione dei progetti di EPSA da parte dell’Esecutivo al consiglio di fondazione, ai partner e a 
qualsiasi istituzione che potrebbe essere interessata al lavoro di EPSA. Questo evento è strutturato 
attorno a una tavola rotonda, presieduta dal vicepresidente degli Affari europei di EPSA, al fine di 
migliorare il lavoro e i progetti.   



                
 

 
Programmi educativi e seminari che si tengono durante gli incontri annuali 

Nell’ambito dell’EPSA Science Project: 

• Science Day, si svolge durante il Congresso Annuale. È dedicato all’esposizione dei lavori di ricerca 
sviluppati da studenti che hanno svolto attività di ricerca nelle loro facoltà o stanno facendo un 
Master/Dottorato di Ricerca. Non c'è tema per la Giornata della Scienza: tutti i manifesti scientifici 
sono i benvenuti, indipendentemente dall'area di interesse. Vengono organizzate sessioni di 
presentazione orale di 10 minuti in cui i partecipanti espongono il loro lavoro di ricerca, seguito da 5 
minuti di domande. Alla fine, vengono scelti e premiati i vincitori di ciascuna sessione.  
 

 
 

• Science Excursions sono delle visite ad aziende o laboratori europei, che consentono agli studenti un 
approccio più vicino al mondo professionale.  

Nell’ambito dell’EPSA Training Project: 

• corsi di formazione che si incentrano sullo sviluppo delle competenze trasversali, le soft skills, ovvero 
competenze personali che possono essere sviluppate e rafforzate (ad esempio capacità di 
comunicazione o di gestione dello stress) e che esulano dalla formazione universitaria, costituendo un 
valore aggiunto alla formazione personale. 

 
 
Progetti che esulano dalle attività che si svolgono durante gli incontri annuali 

Nell’ambito dell’EPSA Mobility Project: 



                
 

• L’Individual Mobility Project (IMP) venne lanciato nel 2005 e divenne progetto ufficiale di EPSA 
nel 2008. Ad oggi conta 85 destinazioni in 25 paesi diversi dell’Europa (membri di EPSA). L’obiettivo 
è quello di interconnettere l'industria farmaceutica europea, le istituzioni e le associazioni di studenti 
di farmacia europei o neolaureati al fine di migliorare la loro collaborazione.  
EPSA Individual Mobility Project è un progetto a lungo termine che offre l'opportunità agli studenti 
nei loro ultimi anni di studi e neolaureati del DSF, provenienti da tutti i Paesi europei (membri 
dell'EPSA) di ottenere un’opportunità di lavoro, ricerca ed esperienza in qualsiasi campo farmaceutico 
prima di impegnarsi completamente nella vita professionale. 
In aggiunta, rappresenta un'opportunità unica per studenti e neolaureati per vivere il background 
culturale, i costumi, ma anche per conoscere la diversità europea. IMP è stato creato per rendere la 
ricerca e le pratiche di lavoro all'estero più accessibili a tutti gli studenti europei di Farmacia e per dare 
loro la possibilità di imparare a lavorare in un ambiente straniero e anche di acquisire esperienza, 
conoscenza e abitudini di lavoro diverse da quelle offerte dalla propria nazione. 
 

Per quanto tempo? 
• per un periodo compreso tra 3 e 12 mesi 

Cosa può offrire IMP 
• tirocinio retribuito dalla società partner 
• adeguata guida professionale 
• esperienza lavorativa 
• contatto diretto con culture e costumi diversi 
• la possibilità di prolungare il contratto di lavoro con la società partner 
• i certificati "Europass Mobility" e "IMP Traineeship" alla fine del periodo di formazione sono 

riconosciuti a livello europeo 

Chi può presentare domanda per IMP 
• Neolaureati (massimo 24 mesi dalla laurea) e studenti di Farmacia o Scienze Farmaceutiche con lo 

status di membro individuale dell'EPSA 

 
• Twinnet, è un programma di mobilità di gruppo che mira a migliorare gli scambi tra i membri 

dell'EPSA consentendo il trasferimento di cultura, conoscenze ed esperienze. In questo progetto di 
mobilità, due, tre o quattro gruppi di studenti provenienti da diversi Paesi effettuano uno 
scambio. Oltre a far acquisire consapevolezza dell’interculturalità, ad ogni gruppo di scambio verrà 
affidato un progetto, di qualsiasi ambito farmaceutico, che permetterà di mettere alla prova le capacità 
di team working, leadership, problem solving, planning e feasibility. 



                
 

 

 
 
 

 

 

Metodo di lavoro 

I programmi di mobilità internazionale, Twinning e attività formative proposte da EPSA, hanno tempi e 
modalità di adesione diversi, nell’anno accademico e che verranno resi noti agli studenti.  

Mezzi  

Il Segretario di Collegamento, su autorizzazione del Dipartimento, renderà note, tramite i canali di 
comunicazione social del Dipartimento (Sito Web, Instagram, Facebook, gruppi Telegram e Whatsapp di 
studenti, e-mail) e di AISFA, le attività proposte da EPSA, indicando le scadenze e il modus operandi per la 
partecipazione, rendendo noto l’iter di approvazione dell’attività da parte del Dipartimento (concordato 
appositamente e standardizzato). 

Risultati attesi  

Con l’avanzamento di proposta di questo progetto, AISFA auspica: 

• la collaborazione tra il Dipartimento ed EPSA; 
• l’esportazione del suddetto modello in altri Atenei d’Italia in cui è presente una Sede Locale AISFA, 

associata ad AISFA Italia e ad EPSA; 
• l’ingresso di studenti e neolaureati del Dipartimento in questo circuito europeo; 
• il benestare del Dipartimento nell’incentivare studenti e neolaureati a partecipare a progetti e iniziative 

virtuose di respiro europeo. 

 

AISFA Chiede 
 

• Di inserire nel ventaglio delle attività extracurriculari e della mobilità internazionale del Dipartimento 
di Scienze del Farmaco, le opportunità formative (partecipazione a convegni, workshop, traineeship, 
corsi, presentazioni, Progetto di Mobilità Individuale, Twinning) che EPSA offre, a livello europeo. 

• Che la partecipazione di studenti e neolaureati a suddetti progetti venga menzionata nella certificazione 
della carriera scolastica dello studente, e/o che faccia attribuire 1 punto in più in sede di Esame di 
Laurea, su valutazione della Commissione.  



                
 
Ricordiamo che AISFA è un’associazione che nasce all’interno di un Dipartimento di orientamento 
farmaceutico e contribuisce alla formazione dello studente attraverso attività extra-didattiche. Queste attività, 
svolte in collaborazione con lo stesso Dipartimento, hanno riscosso enorme successo, aumentando il bagaglio 
culturale del neolaureato e contribuendo alle attività di terza missione del Dipartimento.  

 

Dott. Giorgio La Porta 

(Presidente AISFA Italia) 

 


